
November 2023 – April 2024

Lehrgang

Agile Leadership  
& Transformation



Ein Lehrgang für angehende &  
erfahrene Führungskräfte, die sich  
mit zeitgemäßer Führung und  
gelingender Transformation  
auseinandersetzen möchten.

November 2023 – April 2024 | 5 Module à 2 Tage
Lehrgangsleitung: Patrick Rammerstorfer

OKR – VUCA – BANI – Selbstorganisation – Agile – New Work – Pur-
pose: Das ist nur eine Auswahl an Begriffen, mit denen sich mo-
derne und zukunftsorientierte Leader*innen in den letzten Jahren 
auseinandergesetzt haben und in den kommenden Jahren weiter 
auseinandersetzen müssen. Doch was ist ein Hype, was ist ein 
Trend – und was benötigen Organisationen wirklich in der Trans-
formation? Was bedeuten all diese neuen Methoden & Frameworks 
für Menschen und Organisationen? Und vor allem: Welche Art von 
Führung wird heute und Zukunft mehr und mehr benötigt?

Take-Aways für die Teilnehmer*innen

In unserem Lehrgang “Agile Leadership & Transformation”  
befähigen wir Führungskräfte in fünf Modulen
− ihr eigenes Mindset zu challengen und die Weiterentwicklung  
    hin zu einem offenen, agilen Mindset zu fördern,
− Fantasie und Kreativität wertschöpfend zurück in die 
    Organisation zu bringen,
− von der Reaktion in die Aktion zu kommen, um als Unternehmen     
    in unsteten Zeiten die Zukunft gestalten zu können,
− neue Visionen und Strategien entwickeln und umsetzen zu können,
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− die Rolle als Leader*in (neu) in einem agilen Unternehmen zu  
    definieren und auszufüllen,
− Tools und Methoden aus dem Agile Leadership zu erlernen 
    und anzuwenden
− und Ansätze für die fortlaufende Transformation zu haben,  
    egal ob wir von der Digitalen, der Ökologischen oder der Agilen  
    Transformation in Unternehmen sprechen.

Zielgruppen

Mit unserem Angebot richten wir uns an moderne Führungskräfte die
− nachhaltig gestalten und verändern möchten,
− ihren Impact optimieren wollen,
− in der Industrie, im Handel, im Dienstleistungsbereich, in der  
    IT-Branche oder in sämtlichen anderen Branchen tätig sind,
− aus öffentlichen Organisationen oder Non-Profit- 
    Organisationen kommen,
− selbst ein Start-Up gegründet haben,
− ihr Leadership-Repertoire erweitern und ihr branchen- 
    übergreifendes Netzwerk vergrößern möchten.

Termine

Der nächste Lehrgang startet im November 2023. 
Die insgesamt fünf Module finden an den nachfolgenden 
Terminen jeweils von 09:00–17:30 in der Tabakfabrik Linz statt:
− Modul 1 – Montag, 13.11. + Dienstag, 14.11.2023
− Modul 2 – Montag, 11.12. + Dienstag, 12.12.2023
− Modul 3 – Montag, 29.01. + Dienstag, 30.01.2024
− Modul 4 – Montag, 04.03. + Dienstag, 05.03.2024
− Modul 5 – Montag, 15.04. + Dienstag, 16.04.2024
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Module im Detail

Modul 1: MINDSET FOR AGILE LEADERSHIP 
Let’s all prepare for the shift
Im Kick-Off-Modul führt Patrick Rammerstorfer in die Welt der  
innovativen Unternehmen und Ökosysteme ein, zeichnet die  
Veränderungen in der Digitalen Transformation, trennt Trends und 
Entwicklungen von Hypes und zeigt die Potentiale und Chancen 
auf. Wir zeigen, was alles möglich ist – auch außerhalb des Silicon 
Valleys. Am zweiten Tag widmen wir uns intensiv dem Agilen  
Mindset und unserer eigenen Haltung.

Modul 2: TRANSFORMATION – CHANGE BEFORE YOU HAVE TO 
Transformation isn’t a future event, it’s a present day activity
Ein tiefgründiges Verständnis für die fortlaufende Transformation 
ist Grundvoraussetzung, um als Führungskraft wirksam werden zu 
können. In diesem Modul setzen wir uns deshalb mit Change, 
Wandel und Transformation in all seinen Facetten sowie mit 
nutzvollen & wirksamen Modellen auseinander. 

Modul 3: FUTURE LEADERSHIP
New ways of leading & transforming an organization
Future Leadership bezeichnet Ansätze aus verschiedenen 
Führungsmodellen, die für uns Zukunftsfähigkeit sicherstellen. 
Dabei orientieren wir uns an Modellen & Frameworks wie der 
Theorie U, dem Servant Leadership und der Agilen Führung. 
Diese besonderen Philosophien ermöglichen wirksame Führung & 
Transformation in unsicheren, komplexen Zeiten und unterstützen 
die Anpassungsfähigkeit als eine der zentralen Anforderungen der 
sich verändernden Rahmenbedingung für Führung. 
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Modul 4: AGILE FRAMEWORKS & METHODS 
Adapt or die
Agile Selbstorganisation mit Rollen, OKR, Lean Change, Scrum und 
vieles mehr – in diesem Modul zeigen wir die unterschiedlichsten 
Frameworks und Methoden und analysieren ihre Stärken, Voraus-
setzungen und Anwendungsmöglichkeiten. Wir zeigen, wie eine 
Implementierung im eigenen Unternehmen ablaufen kann, um das 
beste Ergebnis und die größtmögliche Wirksamkeit zu erzielen.

Modul 5: MINDSET REVISITED
Agile Review & Retrospective
4 Module, 8 Tage Input & Doing, 10+ Facilitators und Impuls-
geber*innen, eine Vielzahl an neuen Tools und Methoden, 
unzählige Gespräche und Diskussionen – in unserem Abschluss-
modul legen wir noch neue Inhalte dazu und werfen einen erneuten 
Blick auf unser “Mindset for Agile Leadership & Transformation“, 
reflektieren die Entwicklung und vertiefen die Impulse für einen 
idealen Transfer in die Praxis.

Deine Investition

Die Kosten für den gesamten Lehrgang betragen  
€ 5.490,00 zzgl. MwSt. / IAA-Fellow-Sonderpreis: € 5.250,00 
 
Die Seminarverpflegung (Mittagessen, Snacks, Getränke) sowie 
sämtliche Unterlagen sind im Lehrgangspreis inkludiert. Die Reise- 
und Übernachtungskosten sind von den Teilnehmer*innen selbst 
zu tragen. 
 
Ratenzahlung oder ein reduzierter Preis für Selbstzahler*innen, 
Mitarbeiter*innen von NGOs oder Social Entrepreneurs, Start-ups, 
Gründer*innen sowie für Student*innen auf Anfrage.
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Weitere Infos, Lehrgänge & Anmeldung:

www.makefuture.today

Der Lehrgang ist Teil vom makefuture.today − 
einem Angebot aus praxis-orientierten  
Lehrgängen, Learning-Journeys und Talks.

Gemeinsam lernen, wachsen und Neues 
schaffen, Perspektiven wechseln, Netzwerke 
ergründen und neugierig in die Zukunft blicken!

COME ON and MAKE FUTURE TODAY!

Für Fragen steht unser  
Lehrgangsleiter  
Patrick Rammerstorfer
gerne persönlich unter 
p.rammerstorfer@pro-active.at
zur Verfügung.
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